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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 27 straipsnio 2 dalies 7
punktu, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo 22 straipsnio 8 ir 9 dalimis,

tvirtinu Skemy socialinés globos namy direktoriaus pareigybés aprasyma (pridedama).

Potvarkis per vieng ménes] gali biiti skundZiamas RokiSkio rajono savivaldybés merui
(Sgjudzio a.l, Rokiskis) Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo nustatyta tvarka arba
Lietuvos administraciniy gincy komisijos Panevézio apygardos skyriui (Respublikos g. 62, Paneveézys)
Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka,
Regiony apygardos administracinio teismo Panevézio rimams (Respublikos g. 62, PanevéZzys) Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Ramiinas Godeliauskas



PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés mero
2026 m. sausio d. potvarkiu

Nr. MP-

SKEMU SOCIALINES GLOBOS NAMU DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Skemy socialinés globos namy (toliau —[staiga) direktoriaus pareigybé yra priskiriama
biudzetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti ne zemesnj kaip aukstaj; universitetinj socialinio darbo krypties arba verslo ir
vieSosios vadybos studijy krypCiy grupés (vadybos arba vieSojo administravimo krypties)
i§silavinimg (bakalauro kvalifikacinj laipsnj) ar jam prilygintg iSsilavinima;

3.2. turéti ne maZesng¢ kaip 3 mety vadovaujamojo darbo patirtj;

3.3. turéti ne mazesné¢ kaip 2 mety darbo patirt] socialiniy paslaugy organizavimo,
koordinavimo ar administravimo srityje;

3.4. biti nepriekaiStingos reputacijos, kaip tai nustatyta Lietuvos Respublikos socialiniy
paslaugy jstatyme;

3.5. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos darbo kodeksa,
Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Socialinés apsaugos
ir darbo ministro jsakymus, bei kitus teisés aktus, reglamentuojancius socialiniy paslaugy
planavima, organizavima, teikima, finansavima, vidaus kontrole ir vidaus audita, kokybés vertinimg
ir kontrole, biudZetiniy jstaigy administravimg ir finansavima, darbo santykius, iSmanyti dokumenty
rengimo taisykles;

3.6. iSmanyti strateginio planavimo metodika, gebéti organizuoti darbg rengiant metinius
veiklos planus ir programas;

3.7. moketi dirbti kompiuteriu Microsoft Office programos paketu;

3.8. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti jstaigos darba;

3.9. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti ir apibendrinti informacija, daryti i§vadas
ir gebéti priimti sprendimus.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. vadovauja jstaigai, organizuoja jos veiklg siekiant uZtikrinti jstaigos nuostatuose
nustatyty veiklos tiksly ir funkcijy jgyvendinima;

4.2. vykdo Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo jam nustatytas pareigas;

4.3. leidzia jsakymus, tvirtina taisykles ir kitus [staigos vidaus teisé€s aktus, organizuoja,
kontroliuoja ir derina jy vykdyma, organizuoja veiklos jsivertinimg (vidaus audita), sudaro salygas
iSoriniam veiklos vertinimui (auditui) atlikti;



4.4. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Istaigos veikla, kad biity jgyvendinami [staigos
tikslai ir atlickamos nustatytos funkcijos bei uzduotys;

4.5. uztikrina, kad Istaigos veikloje biity laikomasi jstatymy, vykdomi Vyriausybés
nutarimai ir kiti teisés aktai, Savivaldybés tarybos sprendimai, Savivaldybés mero potvarkiai,
Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymai;

4.6. atsako uz [staigos tiksly jgyvendinimg ir funkcijy vykdyma;

4.7. pagal kompetencija sudaro sutartis Jstaigai keliamiems tikslams jgyvendinti ir
funkcijoms vykdyti;

4.8. tvirtina Istaigos struktiira, pareigybiy sarasa, darbuotojy pareiginés algos koeficientus,
darbuotojy darbo apmokéjimo sistema nevirSydamas darbo uzmokesciui nustatyty 1éSy;

4.9. tvirtina jstaigos darbo tvarkos taisykles, struktiriniy padaliniy nuostatus, darbuotojy
pareigybiy aprasymus;

4.10. teisés akty nustatyta tvarka priima ir atleidzia [staigos darbuotojus, skatina juos,
skiria jiems drausmines nuobaudas, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas;

4.11. disponuoja [staigai skirtomis léSomis ir vykdo su tuo susijusias finansines operacijas,
atsako uz [staigos buhalterinés apskaitos organizavima, pasiraso jgaliojimus ir kitus dokumentus;

4.12. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja [staigai valstybeés ir savivaldybiy institucijose
ir jstaigose, atstovauja Jstaigos interesams teismuose, taip pat bendraujant su kitais Salies ar uzsienio
fiziniais ir juridiniais asmenimis;

4.13. uztikrina racionaly ir taupy €Sy ir turto naudojimg, veiksmingg Istaigos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinimg; Valstybés kontrolés, Valstybinés
akreditavimo sveikatos prieziiiros veiklai tarnybos, vidaus audito ir kt. rekomendacijy (priemoniy)
tinkamg ir savalaikj jgyvendinima;

4.14. uztikrina kokybiSka socialiniy paslaugy teikimg bei [staigos veiklos vieSinimg bei
sklaida;

4.15. organizuoja darby sauga, prieSgaisring saugg ir civiling saugg, uztikrina darbuotojy
saugos ir sveikatos reikalavimy laikymasi;

4.16. teikia ataskaitas ir kitg informacijg Savivaldybés tarybai, Savivaldybés merui,
Istaigos veikla kuruojanc¢iam Savivaldybés administracijos padaliniui;

4.17. vykdo kitas socialinés globos teikimg reglamentuojanciy teisés akty jam nustatytas
funkcijas.
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